
 

 

 

 

 

 

COMMUNIQUE RADIO PRESSE 
DU 03 JANVIER 2024 PORTANT CONTRACTUALISATION DE 10.000 JEUNES CAMEROUNAIS POUR DIFFERENTS POSTES AU SEIN DES DIFFERENTS MINISTERES 

Le Ministre de la Fonction Publique et de la  Réforme Administrative(MINFOPRA) informe le jeune 

public camerounais que, sur très haute instruction de son excellence Monsieur le Premier 

Ministre Chef du Gouvernement, un recrutement spécial en vue de la contractualisation de 

10.000(dix mille) jeunes est ouvert au sein du MINFOPRA et valable sur l’ensemble du territoire 

national camerounais (exercice budgétaire 2024) :  
 Deux mille instituteurs d’enseignements primaires et maternels 

Titulaires du CAPIEMP et justifiants d’au moins deux ans d’expérience professionnelles 

 Trois mille personnels de santé issus des écoles de formation du MINSANTE  et justifiants 

d’au moins deux ans d’expérience professionnelle : Aides-soignants généralistes, Aides-soignants 

option santé communautaire, Agents techniques medio - sanitaires option sciences 

pharmaceutiques, Agents Techniques medio - sanitaires option proposé de Morgue, Agents 

techniques Medio - sanitaires option analyses médicales, Agents techniques medio - Sanitaires 

option soins dentaires(Odontosmatologie), Infirmiers diplômés d’état, Sages-femmes/Maïeuticiens, 

Techniciens du génie sanitaire, Agents techniques Medio - sanitaires option prothèse dentaire, 

Agents techniques medio – sanitaires Option psychomotricité et relaxation, Agents techniques 

medio - sanitaires option kinésithérapie, Infirmiers spécialisés en gérontologie, Infirmiers spécialisé 

en anesthésie/réanimation, Infirmiers spécialisés en Ophtalmologie, Infirmiers spécialisés en santé 

mentale, Techniciens principaux médico sanitaires option imagerie médicale Techniciens médicaux 

sanitaires Option Optique/réfraction et autres. 

 Cinq mille Professionnels du génie civil  et autres métiers (Qualifiés et dotés d’une expérience 

professionnelle d’au moins deux ans) : Informaticiens (techniciens supérieurs et ingénieurs, tous 

domaines confondus)  – Comptables – secrétaires – électriciens de bâtiment – électriciens 

automobile – mécaniciens – mécatroniciens – chauffeurs (poids légers, poids lourds, conducteurs 

d’engins de TP) – géomètre – topographe –maçons – menuisiers – chaudronniers – charpentiers – 

serruriers – infographes – dessinateurs projecteurs – plombiers – grutiers – peintres – carreleurs – 

monteurs en installations thermiques et climatiques – ingénieurs d’étude de prix – operateurs 

tunneliers … 

CONDITIONS GENERALES : 

 Etre de nationalité camerounaise 

 Etre âgé entre 19 à 38 ans 

DEPOT DE DOSSIER DE CANDIDATURE : 

 01 Photocopie de la pièce officielle d’identité en cours de validité  

 01 Photocopie du diplôme le plus élevé  

 01 CV 

A l’adresse email : www.minfopragov@gmail.com au plus tard le 30 janvier 2024 à 23h59 
OBJECT DU MAIL : nom et prénoms- qualification – contacts téléphones  

 

CRITERES DE SELECTION DES CANDIDATURES 

 Niveau d’expérience du candidat dans son métier 

 Equilibre régionale  

 Ordre d’arrivée du dossier 

http://www.minfopragov@gmail.com/

